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Введение
На данный момент я обучаюсь в 11 классе и   передо мною поставлен важный выбор. Это моя будущая профессия. Это важный шаг во взрослую жизнь. Самое главное понять, чего ты хочешь, и какие возможности возникают перед тобой при изучении той или иной специализации. Жизнь человека состоит из многочисленных выборов, от которых зависит дальнейшее будущее.  Выбор профессии, это одна из важнейших задач человека. От этого зависит и карьерный рост, и семейное счастье. Известные слова Ильи Ильф и Евгения Петрова  гласят: «Нет профессий с большим будущим, но есть профессионалы с большим будущим». Если выбор верный, то жизнь будет удовольствием, а человек успешным, довольным собой. Подбирая себе профессию, человек должен заранее представлять  ее специфику и возможные трудности. Выбор профессии, с одной стороны, - взгляд в будущее, а с другой стороны, – взгляд внутрь себя
Тема работы,безусловно, будет полезна и интересна широкому кругу людей, начиная с учеников 8-11 классов и заканчивая их родителями. Проблема выбора будущей профессии ежегодно встает перед выпускниками всей страны. Информация, представленная в работе будет актуальна в ближайшие 5 лет.
Гипотеза: самые перспективными профессиями для выпускников пгт.Кошурниково будут являться железнодорожные, медицинские и педагогические специальности.
Цель: определение перечня перспективных профессий для выпускников МБОУ КСОШ№8.
Задачи: 
1.Выяснить  у специалистов разных отраслей посёлка Кошурниково какие профессии будут востребованы ближайшие 10 лет.
2.Провести сравнительный анализ востребованных  специальностей настоящего и будущего времени.
3.Установить в каких учебных заведениях, возможно, получить востребованные специальности на самых выгодных условиях.
4.Проинформировать обучающихся 8-11 классов о перспективных возможностях получения востребованных профессий.
Теоретическая значимость: информация, представленная в данном виде, будет размещена в сети интернет и может быть полезна для выпускников и их родителей.
Практическая значимость:профориентационныезанятия, проведённые в ходе работе,возможно, изменят профессиональные планы выпускников, помогут определиться с будущей специальностью. 
Методы:  анализ информации, интервью, презентация.





















1.Профессии, востребованные   в п.Кошурниковов ближайшее время

Чтобы узнать, какие специальности востребованы в ближайшее время в посёлке Кошурниково я взяла интервью у специалистов  разных кадров: педагогической отрасли, медицинской отрасли и педагогической отрасли. Во-  время интервью я узнала, какие специальности будут востребованы в настоящем  будущем времени, а также можно ли по этим специальностям взять целевое направление.
Интервью с заведующей ДОУ «Ромашка» 
Пропастиной Натальей Викторовной
[image: https://sun9-1.userapi.com/impg/6qaDTU8Sh6X0JrJKRX62_KKKp4dMI7urP9Ru4w/KX5FxQ6tqyM.jpg?size=1280x960&quality=95&sign=3630016791abb6c885d261c7a6d5467a&type=album]
1)Как Вы думаете какие профессии педагогической отрасль нашего посёлка будут востребованы в течении 7-10 лет ?
Будут востребованы профессии IT-направленности ,умение педагога пользоваться информационными технологиями , образовательными ресурсами, робототехника  , а также техническая направленность. 
2)Можно ли по этим специальностям взять целевое направление?
Можно заключается трёх сторонний договор между образовательным учреждением( школа ) , выпускником ( если достигнуто 18 лет , если нет 18 то с родителем ребёнка ), вуз. Целевое направление по педагогической отрасли выдаёт управление образования. После обучение молодой специалисты должен отработать 5 лет в той организации от которой брал целевое направление. 
3)Какие для этого потребуются обязательные требования?
Потребуется обязательное глубокое знание предмета, если касается ЕГЭ то обязанность педагога легко и качественно решать задачи любого уровня.
4)Какие специальности характерны именно для нашего посёлка?
Для нашего посёлка необходимы кадры железнодорожного транспорта, так как наш посёлок является железнодорожным.
5) Какие необходимы качества для данной профессии?  
Необходимы качества такие как : ответственность, умение находить подход к каждому ребёнку , а также умение адаптироваться между поколениями , так как мы живём в информационном веке, где мир не стоит на месте. 



Интервью с работником железнодорожного транспорта ПЧ-10 
Лобановым Денисом Александровичем
1)Как Вы думаете какие профессии железнодорожной отрасли нашего посёлка будут востребованы в течении 7-10 лет ?
Будут востребованы рабочие специальности такие как : монтёр пути, машинисты, дежурные по железнодорожной станции, поездные диспетчеры. А также будут востребованы IT- специальности для внедрения инновационных технологий на железнодорожный транспорт. 
2)Можно ли по этим специальностям взять целевое направление?
По этим специальностям можно взять целевое направление в различных отраслях железнодорожного транспорта: ПЧ , ЩЧ, депо, движенцы , но чтобы быть движенцем целевое направление можно взять в Красноярской дирекции или в городе Абакан в Абаканской дирекции.
3)Какие для этого потребуются обязательные требования?
Обязательными требованиями являются получение высшего образования или среднего специального образования, так как на железнодорожном транспорте должна соблюдаться техника безопасности и охрана труда. 
4)Какие специальности характерны именно для нашего посёлка?
Для нашего посёлка характерны профессии железнодорожного транспорта и IT- специальности.
5) Какие необходимы качества для данной профессии?  
Для данных профессий необходимы такие качества как: коммуникабельность, ответственность и являться специалистом своего дела. 
Интервью с заведующей амбулатории пгт. Кошурниково
 Левченко Ириной Николаевной
1)Как Вы думаете какие профессии медицинской отрасли нашего посёлка будут востребованы в течении 7-10 лет ?
Будут востребованы профессии узкого профиля такие как: стоматолог , хирург, ЛОР , педиатр и терапевт, так как это необходимые специальности для обследований жителей посёлка, а также диспансеризации. 
2)Можно ли по этим специальностям взять целевое направление?
По этим специальностям можно взять целевое направление, которое берётся в пгт. Курагино в районной больнице. Договор заключается между тремя сторонами: районной больницей, где после обучения будут предоставленное рабочее место , выпускником и учебным заведением. 
3)Какие для этого потребуются обязательные требования?
Для этого потребуется обязательные требования такие как : коммуникабельность, умение находить подход к каждому пациенту.
4)Какие специальности характерны именно для нашего посёлка?
Для нашего посёлка характерны специальности железнодорожного транспорта, так как основной отраслью является железнодорожный транспорт, а также медицинские специальности, так диагностика человека должны проводиться регулярно.
5) Какие необходимы качества для данной профессии?  
Для данных профессий необходимы такие качества как : коммуникабельность и ответственность за жизнь людей. 

Проведя интервью с представителями различных организаций я сделала вывод, что самыми востребованными профессиями в ближайшие 5-7 лет будут специальности железнодорожного транспорта и IT- специальности.

2. Сравнительный анализ востребованных  специальностей настоящего и будущего времени
	профессии, востребованные в настоящее время
	профессии, востребованные  в ближайшем будущем «АТЛАС ПРОФЕССИЙ БУДУЩЕГО»

	IT-специалисты
	IT-специалисты 

	Терапевт 
	Архитектор медоборудования 

	Специалисты узкого профиля работы медицинской отрасли : хирург, ЛОР 
	Специалисты узкого профиля работы медицинской отрасли: хирург, ЛОР 

	Специалисты по работе с детьми ОВЗ
	Цифровые образовательные  ресурсы

	Монтёры пути 
	Поездные диспечера

	Машинисты 
	Технолог 










2.Способы получения востребованных профессий в учебных заведениях
	Вуз 
	Специальности 
	Наличие бюджетных мест 
	Целевое направление 
	Общежитие 
	Баллы 
	Стоимость платного обучения 

	КГПУ им. В.П. Астафьева
	Педагог начальных классов 
	25 
	4
	+
	От 153 
	От 150590 р/год 

	КГМУ имени профессора В.Ф. Войно-Ясенецкого 
	Лечебное дело 
	23 
	3
	+
	От 168 
	От 178100 р/год 

	КрИЖТ 
	Автоматика и телемеханика на железнодорожном транспорте 
	50
	5
	+
	От 212 
	От 69990 р/год 

	СФУ
	Автоматизация проектно-производственной деятельности 
	25
	3
	+
	От 220
	От 176934 р/год 

	СИБГАУ им. М.Ф. Решетнева 
	Информационные системы и технологии в управлении 
	60
	4
	+
	От 162
	От 171700 р/год 



Как получить целевое направление в вуз: пошаговая инструкция
Начинайте подготовку к поступлению на целевое обучение заранее, где-то за полгода.
Приведем общий алгоритм действий:
1. Определитесь с направлением, на которое хотите поступать.
2. Найдите организацию, которая оплатит ваше обучение, и/или обратитесь в государственный орган.
3. Соберите необходимые документы.
4. Заключите целевой договор с заказчиком (работодателем или государственным органом).
5. Подайте документы в вуз вместе с копией целевого договора.
Вы можете получить только одно целевое направление в один вуз. Многие крупные предприятия проводят конкурсный отбор среди учеников, которые к ним обратились. Они посмотрят на вашу школьную успеваемость и личные достижения, проведут собеседование. Дополнительным бонусом для вас могут стать призовые места на крупных олимпиадах, близких к направлению организации.
Если вы получаете целевое направление от государственного органа управления, успейте вовремя подать заявление. Информацию о дате можно найти на сайте учреждения. Чаще всего подавать документы можно с марта.	
Какие документы нужны для получения целевого направления
Вам понадобится:
· если вы обучаетесь в школе – выписка об успеваемости за первое полугодие выпускного класса, заверенная печатью директора школы;
· аттестат об образовании, если вы выпускник прошлых лет;
· диплом о среднем специальном образовании, если вы поступаете после техникума или колледжа;
· копия паспорта;
· характеристика с места учебы (если требуется);
· документы, подтверждающие особые достижения (грамоты, медали). 
Итак, если вы уже определились с будущей специальностью, то можете получить бесплатное обучение в вузе с помощью целевого направления от организации, в которой мечтаете работать. Главное при этом – быть уверенным в своем выборе, потому что после обучения вы будете обязаны отработать на предприятии тот срок, который указан в целевом договоре. Поэтому ответственно подойдите к выбору специальности и организации, соберите необходимый пакет документов и смело приступайте к учебе. После получения диплома трудоустройство будет вам гарантированно.
Перед выбором целевого обучения взвесьте все за и против. Это хороший способ получить образование бесплатно, который потом нужно будет отработать.

Как получить целевое направление на железнодорожном транспорте?
Для заключения договора о целевом обучении с ОАО «РЖД» необходимо:
1.Выбрать специальность или направление по которому Вы хотите обучаться
2.Обратиться в Службу управления персоналом филиала или структурного 3.подразделения ОАО «РЖД» с пожеланием заключения договора о целевом обучении
4.Получить направление и пройти медицинскую комиссию по установленной форме в учреждении здравоохранения ОАО «РЖД»
5.Заключить договор о целевом обучении с ОАО «РЖД»
Пройти конкурс среди абитуриентов, поступающих по целевой квоте

Как получить целевое направление в медицинский ВУЗ?
Получить целевое направление в медицинский ВУЗ можно в следующих случаях:
1.Обратившись непосредственно в организацию (поликлиника, медицинский центр), которой требуется тот или иной специалист;
2.Обратившись в территориальное подразделение Минздрава РФ, или посетив соответствующий сайт, Роспотребнадзор;
3.Посетив ВУЗ и уточнив перечень организаций, с которыми он сотрудничает в рамках целевого обучения.


4. Профориентационные занятия для обучающихся 8-11 классов  «Перспективные возможности получения востребованных профессий»
Технологический прогресс влияет на все сферы жизни, и в первую очередь – на рынок труда. Появляются новые профессии, и несмотря на то, что их носители работают в самых разных сегментах науки, производства и обслуживания, наблюдается любопытная закономерность: в отличие от традиционных профессий прошлого, современные специальности включают в себя компетенции из нескольких несмежных областей знаний.
По оценке экономистов-аналитиков из Оксфорда, в ближайшие 15-20 лет роботы и искусственный интеллект возьмут на себя половину рутинных работ. При этом около 77% трудоспособных граждан будут вынуждены переучиваться или менять место работы. Чтобы не остаться без работы в будущем, к выбору специальности следует подходить взвешенно.





	Заключение
При проведении исследовательской работы, я получила ряд выводов:
1.Выяснила у специалистов разных отраслей посёлка Кошурниково какие профессии будут востребованы ближайшие 10 лет.
2.Провела сравнительный анализ востребованных специальностей настоящего и будущего времени, обратила внимание,что IT- специальности более востребованная специальности,но для нашего поселка более востребованы профессии железнодорожного транспорта , так как основной отраслью пгт.Кошурниково является именно железнодорожный транспорт. Эти данные подтверждают мою гипотезу.
3.Узнала в каких учебных заведениях, возможно, получить востребованные специальности на самых выгодных условиях при получении целевого направления.
4.Проинформировав обучающихся 8-11 классов о перспективных возможностях получения востребованных профессий, было отмечено, что более  52% стали рассматривать варианты получения педагогических, железнодорожных специальностей, а также профессий, связанных с IT-технологиями.
5. Проанализировав  условия поступления в ВУЗы я пришла к выводу, что почти все учебные заведения предоставляют места под целевые направления, но их количество составляет 10-15% от общего количества мест.
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